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Ha 3aCelaHuM NIEAarornuyecKoro COBeTa
ITporoxon Nel ot 28 aBrycta 2016 rona

«YTBEPXIAIO»
JIAPEKTOP IIKOJIBI
JUCY ¢ 1M namxosa
yr 28 asrycra 2016roma

Honoxenue
0 MeJarorn4eckoM coBeTe
MYHHIUIAIBHOTO 0IIKEeTHOr0 001eo0pa3oBaTe/IbHOIO YIPesKIeH sl
«IlerpoxepconenKkas cpexasns ofnmeofpazoBare/ibHast MIKOIA»

1.00mme mosromeHus

1.1. Hacrosiuee nonokexue pa3padborano Ha ocHoBe PepepansHoro 3akona ot 29.12.2012  Ne 273-
D3 "06 o6pa3oBaHuH B Poccwuiickoit Denepauuu’, Ycrasa
MYHHUIHIAIBHOTO OI0mKeTHOro 001eobpazoBatenbHOr0 yupexknaeHus «lleTpoxepcoHenkas CpemHss
obmeobpazoBarensHas mKkonay (manee — OY).

1.2. Tlenaroruveckuii COBET ABJIAETCS KOJUIETHAIBHBIM OprasoM yrpasneaus OV.

1.3. Tlemarormueckuit coser obOpasyor cotpynuauka OV  3aHMUMAOIHAE  HODKHOCTH
NENarorMYecKuX M PYKOBOAAIMMX  paboTHHKOB  cornacHO  HomeHKmatype  IOJDKHOCTEH
[IelarOrH9ecKuX pabOTHUKOB OPraHM3allii, OCYINECTBIIOUMX O00pa30BATENbHYIO AESTEIHHOCTD,
TOJDKHOCTEN PYKOBOIMTENEH 00pa30BATENBHBIX OPTaHM3AIMM, YTB. TIOCTAHOBJIEHHEM [IpaBUTEILCTRA
P® or 08.08.2013 Ne 678. Kaxnmpiii mezaror ¢ MOMEHTa Ipuema Ha paloTy IO pacTOPKEHHS
TPYJIOBOTO HOTOBOPA ABISIETCS WICHOM MENarori4yecKoro COBETa.

1.4. Ilpencenatenem negaroruueckoro copeta OY 10 AODKHOCTH SBISETCH pykoBoautens OV,

1.5. 3Bacemanus mnegarorM4eCKOr0 COBETa SBJISIFOTCS OTKDBITBIME. HA HUX MOTYT
IPUCYTCTBOBAThH NPENCTABUTENM BCEX IPYIN YYaCTHUKOB 00Pa30BaTENbHBIX OTHOLICHUA. POIWTENH,
NENarory, NPENCTABUTENN YUPEOHTENsA, a TaloKe 3aMHTEPECOBAHHBIE IIPEICTABHUTEIM OPraHoB

rOCYAapCTBEHHOM BIaCcTH (MECTHOTO CaMOYIIPABICHUS ), OOLIECTBEHHBIX 00BEIUHEHHIA,

2. 3apa4m neJaroruyecKoro coBera
2.1. CoocobcTBOBaTH peanm3alliy MPHHLMIA COUSTAHUS SIUHOHAYAINS U KOJUIETHAILHOCTH
npu ynpasneraun OV.
2.2. PazpabatbiBaTh U 00CYXKIaTh MPOrPaMMBbI, IPOEKTHI 1 Tiankl pa3sutus OY, B ToM yucie
JOITOCPOYHBIE, CPEAHECPOYHBIE U KPATKOCPOYHBIE.
2.3. YuacTBOBaTh B pa3paboTKe OCHOBHBIX 001Me00pa3oBaTensHbX nporpamm OV,
2.4. PazpabatbiBaTh NPAKTHYECKHE DPEIUCHUS, HANPABICHHBIE HA DPEAJM3AIMI0 OCHOBHBIX

00111e00pa3oBaTENBHAIX MPOrPaMM 00pa30BaTENLHON OPraHU3alliH.




2.5. Участвовать в разработке локальных актов образовательной организации, регламентирующих организацию и осуществление образовательной деятельности в ОУ.
2.6. Рассматривать предложения об использовании в ОУ технических и иных средств обучения, методов обучения и воспитания, согласовывать решения по указанным вопросам.
2.7. Организовывать научно-методическую работу, в том числе участвовать в организации и проведении научных и методических мероприятий.
2.8. Осуществлять анализ качества подготовки обучающихся установленным требованиям, соответствия применяемых форм, средств, методов обучения и воспитания возрастным, склонностям, способностям, интересам и потребностям обучающихся. 
2.9. Анализировать деятельность участников образовательного процесса  в области реализации образовательных программ ОУ.
2.10. Изучать, обобщать результаты деятельности педагогического коллектива в целом и по определенному направлению.
2.11. Рассматривать вопросы аттестации и поощрения педагогов ОУ.
2.12. Представлять педагогов ОО к почетному званию "Заслуженный учитель Российской Федерации" и почетному знаку "Почетный работник общего образования РФ".
2.13. Принимать решение о допуске обучающихся к промежуточной и итоговой аттестации.
2.14. Принимать решение о применении мер дисциплинарного взыскания. 
2.15. Решать вопрос о переводе обучающихся в следующий класс при положительной промежуточной аттестации и о переводе обучающихся в следующий класс «условно» .
2.16. Представлять обучающихся к поощрению и награждению за учебные достижения, а также за социально значимую деятельность в ОУ. 
3. Регламент работы педагогического совета

3.1. Педагогический совет проводится не реже одного раза в четверть.
3.2. Тематика заседаний включается в годовой план работы ОУ с учетом нерешенных проблем и утверждается на первом в учебном году заседании педагогического совета.
3.3. Работой педагогического совета руководит председатель педагогического совета.
3.4. В отсутствие председателя педагогического совета его должность замещает заместитель руководителя ОУ по учебно-воспитательной работе.
3.5. Решения принимаются открытым голосованием простым большинством голосов. Решения считаются правомочными, если на заседании педагогического совета ОУ присутствовало не менее двух третей состава, и считаются принятыми, если за решение проголосовало более половины присутствовавших на заседании.

3.6. Решения педагогического совета принимаются большинством голосов от числа присутствующих, носят рекомендательный характер и становятся обязательными для всех членов педагогического коллектива после утверждения руководителем ОУ.
3.7. Наряду с педагогическим советом, в котором принимают участие в обязательном порядке все педагогические работники ОУ, проводятся малые педсоветы, касающиеся только работы педагогов отдельного уровня образования, параллели, класса. Как правило, на таких педагогических советах рассматриваются организационные вопросы по допуску учащихся к экзаменам, об организации итоговой аттестации учащихся, о переводе учащихся и т.п.

3.8. Время, место и повестка дня заседания педагогического совета сообщается не позднее, чем за две недели до его проведения с целью подготовки каждого педагога к обсуждению темы и обнародуется секретарем педагогического совета в общественно доступных местах ОУ. 
3.9. Для подготовки и проведения педагогического совета создаются инициативные группы педагогов, возглавляемые представителем администрации.
3.10. Заседания и решения педагогического совета протоколируются. Протоколы подписываются председателем педагогического совета и секретарем.
3.11. Протоколы заседаний и решений хранятся у руководителя.
